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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PROPUESTAS DE ESPECTACULOS
FAMILIARES Y ESCOLARES DE MUSICA Y DE ARTES ESCENICAS PARA SU
PROGRAMACION EN LABORAL CIUDAD DE LA CULTURA

EL PROYECTO

La Sociedad Publica de Gestion y Promocion Turistica y Cultural del Principado de
Asturias (en adelante la “SPGP”) tiene encomendada la gestiéon de varios
equipamientos culturales, turisticos y deportivos de la region, entre ellos Laboral
Ciudad de la Cultura en Gijon/Xixon.

Desde Laboral se ofrece una programacion recurrente y variada para todo tipo de
publico (adulto, familiar, escolar, etc.), tanto de espectaculos musicales como de
artes escénicas, entre otras disciplinas.

Tanto las artes escénicas como la musica son un producto cultural y una manifestacion
artistica que contribuye al desarrollo econémico, la creacion de empleo y el
mantenimiento de la diversidad cultural y por ello es una de las manifestaciones
culturales propuestas para la programacion familiar y escolar de Laboral Ciudad de la
Cultura, con lo que se pretende, ademas, generar una oferta artistica diversa y de
calidad, fomentar el desarrollo de los habitos y el consumo culturales entre los
distintos pUblicos en su entorno mas cercano y dar a conocer la diversidad de géneros
y formatos artisticos.

En base a lo expuesto, la SPGP promueve una convocatoria para seleccionar
espectaculos de las diferentes disciplinas de artes escénicas (teatro, danza, circo,
magia y teatro de objetos y titeres), asi como proyectos musicales interpretados por
bandas y/o solistas musicales. A partir de la seleccion se conformara un registro de
espectaculos diverso y representativo del maximo nimero posible de disciplinas de las
artes escénicas y la musica, que servira para realizar la programacion familiar y escolar
de Laboral Ciudad de la Cultura.
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1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de proyectos artisticos de musica
y artes escénicas para la posterior programacion de espectaculos familiares y escolares
en Laboral Ciudad de la Cultura dentro del programa VAMOS! 2025-2026.

Mediante la presente convocatoria se establecen las bases y requisitos que regiran la
misma, asi como el procedimiento para la seleccion de los espectaculos que integraran
este listado con respecto a los principios de publicidad, libre concurrencia y
objetividad.

2.- PUBLICACION Y PUBLICIDAD

La presente convocatoria y bases, asi como la resolucion del procedimiento, seran
publicadas en la pagina web de Laboral Ciudad de la Cultura
(laboralciudaddelacultura.com), sin perjuicio de los medios complementarios de
difusion que la SPGP estime oportuno utilizar.

3.- SOLICITANTES

Podran participar en la presente convocatoria las personas fisicas o juridicas que
retnan los siguientes requisitos:

— Desarrollar su actividad principal en el ambito de la investigacion o programacion
de actividades culturales, didacticas, educativas y artisticas.

— Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad
Autonoma del Principado de Asturias, asi como de las obligaciones con la Seguridad
Social.

— Estar dados de alta en la Seguridad Social y en el epigrafe correspondiente del
Impuesto de Actividades Economicas y acreditar la solvencia técnica requerida
antes del inicio de a actividades en caso de que el proyecto resulte seleccionado.

Dicha documentacion debera presentarse en el momento en que se notifique que el
proyecto ha resultado seleccionado, y de forma previa al inicio de las actividades.


http://www.laboralciudaddelacultura.com/
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4.- CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS QUE PUEDEN CONCURRIR A LA PRESENTE
CONVOCATORIA

Las caracteristicas que habran de reunir las propuestas son las siguientes:

GENERO: tienen cabida en esta convocatoria espectaculos de las siguientes
manifestaciones artisticas: musica, teatro, danza, circo, magia, teatro de objetos y
titeres y de formatos, estilos y publico objetivo variados.

PUBLICO OBJETIVO: familiar, juvenil, infantil y escolar.

LENGUA: se aceptaran proyectos de actividad en castellano, asturiano y eonaviego
(gallego-asturiano), inglés y francés.

SEDES: las actividades se desarrollaran en los espacios de Laboral Ciudad de la Cultura
gestionados por la SPGP, principalmente el Teatro y el Paraninfo.

Todos los espacios propuestos cumpliran la legislacion vigente en materia de seguridad,
la referida a prevencion de riesgos laborales y las medidas decretadas y vigentes en
materia de seguridad y prevencion del COVID-19 para la celebracion de espectaculos.

NUMERO DE PROYECTOS POR PROFESIONAL O ENTIDAD: el nimero final de proyectos
a contratar vendra determinado por el presupuesto maximo disponible. El maximo de
propuestas para concurrir a esta convocatoria por profesional o entidad es de tres
proyectos.

MEDIOS TECNICOS Y HUMANOS: cada profesional o entidad aportara los medios
técnicos (de los que no disponga la sede) y humanos (musicos/as, actores, actrices,
personal técnico...) que sean necesarios para la representacion/concierto.

TEMPORALIDAD Y FECHAS: las actividades se programaran entre el 1 de octubre de
2025 y el 30 de junio de 2026.

PRESUPUESTO MAXIMO POR PROYECTO: se establece un precio maximo por actividad
para concurrir a esta convocatoria de:

e Funcion familiar: 2.500 € + IVA

e Funcion familiar + funcion escolar en dia inmediatamente posterior a la funcion
familiar: 4.000 € + IVA

DERECHOS DE EXHIBICION: cada profesional o entidad debera contar con los derechos
de propiedad intelectual para exhibir o mostrar el proyecto que proponga. La SPGP
correra a cargo con los gastos de derechos de autor que se generen por la exhibicion
de los espectaculos que resulten seleccionados, de acuerdo, a las condiciones
establecidas por la SGAE (Sociedad General de Autores y Editores) o por la entidad
gestora de los citados derechos.
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5.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las  solicitudes se  deberan presentar a través de la web
http://panel.asturiesculturaenrede.es

Una vez presentada, el/la solicitante recibira acuse de recibo por correo electrénico.
Documentacion a presentar:

1°. Impreso de solicitud, dossier del espectaculo y presupuesto de conformidad con el
modelo establecido en el ANEXO I.

2°. Declaracion responsable conforme al modelo establecido en el ANEXO II.

3°. Curriculum del profesional o entidad que presenta el proyecto.

4°, Descripcion pormenorizada de las necesidades técnicas necesarias (no aportadas
por la entidad que concurre a la convocatoria), si fuesen necesarias.

5°. Fotografia/s ilustrativa/s del proyecto.

6°. Enlace a video.

La hora y fecha limite de presentacion de las solicitudes seran las 12:00 horas del dia
9 de mayo de 2025.

6.- VALORACION DE LOS PROYECTOS, CATALOGACION Y SELECCION

La valoracion de los proyectos o propuestas presentadas se realizara, de acuerdo con
los criterios fijados en las presentes bases, desde el area de Gestion de Espacios de
Laboral Ciudad de la Cultura, integrada por:

— Lourdes Prendes Garcia-Barrosa, Jefa del Area de Gestion de Espacios de Laboral
Ciudad de la Cultura.

— Silvia Alvarez Solis, Técnica del Area de Gestién de Espacios de Laboral Ciudad de
la Cultura.

—  Verénica Ruiz Gutiérrez, Técnica del Area de Gestion de Espacios de Laboral Ciudad
de la Cultura.

Se podra solicitar de lo/as interesado/as cuantas aclaraciones, informacion o
documentacion complementaria sea necesaria para la correcta valoracién de los
proyectos.

La resolucion se comunicara a los interesado/as antes del 30 de junio de 2025 y se
publicara en la web de Laboral (laboralciudaddelacultura.com).

Criterios de valoracién. Se calificaran las propuestas presentadas como “Aptas” y
“No aptas”, valorando su adecuacion a los siguientes criterios:


http://panel.asturiesculturaenrede.es/
http://www.laboralciudaddelacultura.com/
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-Interés cultural y/o artistico del proyecto. Se valoraran especialmente la calidad
didactica y caracter novedoso del proyecto, y se tendra en consideracion el grado de
elaboracion, detalle y concrecion de la propuesta.

-Se tendra especial consideracion con aquellas propuestas que fomenten la igualdad y
la diversidad, que utilicen un lenguaje inclusivo, que promuevan una mayor visibilidad
de la mujer, y/o que propongan discursos desde la identidad de género.

-La formacion, experiencia y trayectoria de profesionales y entidades implicadas en el
desarrollo de los proyectos.

-Viabilidad técnica, economica y rigor presupuestario. La adecuacion del precio al
numero de profesionales involucrados y los medios técnicos y materiales que se
aportan.

Una vez valorados todos los proyectos, se publicara un informe indicando qué
espectaculos han resultado “Aptos” y “No aptos”. Con los proyectos considerados aptos
la SPGP elaborara un catalogo que servira como base para seleccionar los espectaculos
que se incorporaran en la programacion de Laboral Ciudad de la Cultura para el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2025 y el 30 de junio de 2026, y se contactara
con los profesionales de los proyectos seleccionados para encajar las fechas de las
actividades.

7.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS PROYECTOS SELECCIONADOS

Una vez confirmada la seleccion y adjudicacion del proyecto, los seleccionados
deberan presentar en el plazo requerido la siguiente documentacion:

a) Documentos que acrediten la personalidad del solicitante. Si el solicitante fuese
persona juridica se acreditara mediante la presentacion de la escritura de
constitucion o modificacion, en su caso, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil cuando este requisito sea exigible segin la legislacion mercantil
aplicable. Si dicho requisito no fuere exigible, la capacidad de obrar se realizara
mediante la escritura o documento de constitucion, estatutos o acta fundacional,
en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro Oficial. Para empresarios individuales y
personas fisicas sera obligatoria la presentacion de la fotocopia del DNI o
documento que, en su caso, le sustituya reglamentariamente.

b) Documentos que acrediten, en su caso, la representacion. Los que comparezcan o
firmen ofertas en nombre de otro presentaran Documento Nacional de Identidad y
poder. Dicho poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil o, en su caso,
en el correspondiente Registro Oficial. Si se trata de un poder para acto concreto
no es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, de acuerdo con el articulo
94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.
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— Acreditacion de estar al corriente de obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social:

— Impuesto sobre Actividades Economicas: alta en un epigrafe relacionado con
el objeto de la convocatoria referida al ejercicio corriente, o ultimo recibo,
junto con una declaracion de no haberse dado de baja en la matricula del
citado impuesto, o bien certificado de situacion con respecto a dicho
impuesto emitido por la Agencia Tributaria.

— Certificacion positiva acreditativa de estar al corriente de las obligaciones
tributarias con el Estado expedida por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria.

— Certificacion positiva del Ente Pablico de Servicios Tributarios del
Principado de Asturias acreditativa de estar al corriente de las obligaciones
tributarias con el Principado de Asturias.

- Certificacion positiva de estar al corriente de las obligaciones con la
Seguridad Social expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

NOTA ACLARATORIA:

Estaran exentos de presentar el impuesto de actividades econdomicas aquellos
proyectos seleccionados que se encuentren en el supuesto de exencion del impuesto
sobre el valor afadido que se establece en el articulo 20. Uno. 26° de la LEY 37/1992,
de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Ahadido: “Los servicios profesionales,
incluidos aquéllos cuya contraprestacion consista en derechos de autor, prestados por
artistas plasticos, escritores, colaboradores literarios, graficos y fotograficos de
periddicos y revistas, compositores musicales, autores de obras teatrales y de
argumento, adaptacion, guion y dialogos de las obras audiovisuales, traductores y
adaptadores”.

Las solicitudes que, habiendo sido propuestas para realizar su proyecto, no acrediten
dentro del plazo establecido el cumplimiento de las obligaciones requeridas o no
presenten la documentacion en plazo, podran ser descartadas.
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8.- FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS

Una vez acreditados los requisitos de participacion se formalizaran los
correspondientes contratos. El plazo para la formalizacién de estos contratos
dependera de la fecha de realizacion de la actividad, debiendo siempre formalizarse
al menos 7 dias antes de la fecha en que tendra lugar dicha actividad. El transcurso de
ese plazo sin que llegue a formalizarse el contrato por causas imputables al solicitante
provocara la caducidad de la solicitud, la pérdida de los derechos que hubieran podido
corresponderle y la exclusion de su proyecto del catalogo.

9.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES SELECCIONADAS

En caso de resultar seleccionada su propuesta, cada profesional se compromete a:

e Llevar a cabo el proyecto en las fechas, horas y términos convenidos.

e Facilitar a la SPGP una guia didactica del espectaculo para hacer llegar a los
centros escolares de forma previa a la celebracion del espectaculo.

e Poner a disposicion de la SPGP los materiales graficos y audiovisuales a su
alcance para facilitar la promocion y difusion del evento.

o Difundir a través de sus medios informacion sobre la actividad (web, redes
sociales, mailing, etc.) y colaborar con la SPGP en la atencion a los medios de
comunicacion en caso de que sea necesario.

e Aceptar el uso del nombre del profesional, asociacion y/o empresa para
acciones promocionales o de comunicacion del proyecto.

e Presentar la documentacion que resulte de aplicacion segun la legislacion
vigente en materia de seguridad laboral y prevencion de riesgos laborales.

10. - ACEPTACION DE LAS BASES
La presentacion de un proyecto a esta convocatoria supone la aceptacion automatica
y completa a las presentes bases.
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DATOS FISCALES Y CONTACTO

Datos fiscales y de facturacion (Nombre
fiscal, direccion postal y CIF)

Datos de contacto (nombre, teléfono,
correo electrénico y redes sociales)

DATOS DEL PROYECTO

Denominacién del proyecto

Tematica/Disciplina

Descripcion del proyecto

Autoria

Lengua

Espacio preferente de exhibicion
(Teatro, Paraninfo o calle)

RRHH involucrados en el proyecto
(Namero y perfiles).

Publico objetivo: indicar rango de edad
recomendado vy ciclos y/o0 cursos
escolares a los que va dirigido el proyecto
(IMPRESCINDIBLE)

Aforo maximo recomendado

Duracion de la actividad

Guia didactica (SI/NO)
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DATOS ECONOMICOS IMPUESTOS NO INCLUIDOS
Presupuesto por actividad para funcion familiar | €

Presupuesto por actividad para funcién familiar + | €
funcion escolar en dia inmediatamente posterior
a la funcién familiar

OTROS
Informacion adicional / Observaciones
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE
DR D R (o]0 T || S o OO
En nombre propio
En representacion de la EMPIreSA ........eeeerereresesesessssesnsssesesssesssesesssesesesssesesssess sos con NIF
N erereeneensesnsnsssenssssssnnes s ssssssnes en calidad de ......veervevecerceenncnenene

En relacién con la solicitud de participacidon en la convocatoria para la seleccion de
propuestas para la elaboracion de un catalogo de actividades didacticas y lUdicas y su
posterior programacion en equipamientos culturales y deportivos del Principado de
Asturias DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que:

1.- Se encuentra en situacion de alta en el Impuesto de Actividades Economicas (IAE),
bajo el epigrafe correspondiente a

2.- No esta incurso en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 71 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico y se halla al corriente
del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad
Autonoma del Principado de Asturias y de las obligaciones con la Seguridad Social,
impuestas por las disposiciones vigentes.

3.- Ostenta la titularidad de los derechos de explotacion del proyecto que presenta a
la convocatoria

Y para que asi conste y surta sus efectos ante la Sociedad Publica de Gestion y
Promocién Turistica y Cultural del Principado de Asturias, SAU, firma la presente
solicitud y declaracion responsable

En a de de 2025

Fdo.

(firma del solicitante o representante legal)
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS
SOCIEDAD PUBLICA DE GESTION Y PROMOCION TURISTICA Y
Responsable CULTURAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.A.U.
Participacion en la programacion de espectaculos familiares y
Finalidad escolares en Laboral Ciudad de la Cultura dentro del programa

VAMOS! 2025-2026.

Legitimacion

Consentimiento del interesado.

Los datos podran ser utilizados por el personal adscrito a la SPGP.

Destinatarios
Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos,
Derechos tal y como se explica en la informacién adicional.
Puede consultar la informacioén adicional y detallada sobre
Inf .. Proteccion de Datos en nuestra pagina web:
n orrpacmn https://www.turismoasturias.es/aviso-legal
Adicional
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